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VERIFICACION PREVIA AL INICIO DEL TRABAIO EN ALTURAS £)
Se realizd la charla de seguridad antes de iniciar las actividades . 3 &
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EJ kit de rescate se encuentra en el sitio de trabajo y es el adecuado para la tarea a realizar S __//
Se tealza inspeccitn # cada uno de Ios sistemas de acceso para trabajo en alturas WA e ! >
Se informa a los aprendices acerca del plan de rescate en caso de requerirlo { el ! i
Se encuentran los elementos para atender una emergencia al alcance ey / \ e | s
Se nites de 6n y putto de alos ! ! P
Otos (ospecifican: el

ATENCION: Inspeccione las instalaclones y sistemas de acceso previd al uso, reporte alguna novedad:
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INOTA; El plan de rescate serd asi ngl de (nstructores y brigadistas del CDITI, se utilizard para ello el kit de rescate que estara al aloance de todos previo identificacion del mismo, ¢# dara aviso sl mismo al
|personal de enfermeria y de requeriree el lmalado del paciente se haré a traves dej convenlo qua tiene el SENA de drea protegida, s@ cuenta ademds con inmovilizadores, camilla y equipo para RCP.
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neurolégicas, quo generen vértigo o mareo, alteraciones del equilibrio, de la conclencla, de la audiclén que compmmelan bandas conversacionales, ceguera temporal 0 permanente, alteraciones da lg agudeza visual o
percepcién del color y de profundidad, que no puedan s6f corregldas con tratamiento o alteracl de compc lentos 'en alturas tales como fobias. Igualmente @ tendra en cuenta el (ndice de masa corpral y el pesa del
trabajador, que NO ha ¢ ) )8 que g suefo o alt del estado de conclencla, licor o sustancias aluoindgenas o psicoactivas en las ditimas 24 horas; ademas garantizo que he consumido alimentos
para Iniciar las actividadas y que mi periodo de suefio la noche anterior fue minimo seis horas; en caso de ser de género femenino que no me encuentro en embarazo ni tengo alguna duda de elio) Lo anterior teniendo en cuenta
atividad vigente para T.A y el manifiesto de conformidad del codigo de buen compamiento.!
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SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PRODUCTO
7AV INSTRUMENTO DE EVALUACION
D /7
INFORMACION GENERAL
CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO: 22620409
FECHA DE APLICACION: ©13/ 12 12025
FROGRAMA DE FORMACION: NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
1D:34076 22

CENTROC: DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL
CRITERIOS DE EVALUACION:
USA MEDIDAS DE PREVENCION DE ACUERDO CON CONDICIONES DEL SITIO DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTO.

NSPECCIONA EQUIPOS DE PROTECCION DE ACUERDO A CRITERIOS TECNICOS Y RECOMENDACIONES DEL FABRICANT E
IDENTIFICA PELIGROS, EVALUA Y PRIORIZA LOS RIEGOS PRESENTES EN EL AMBEINTE LABORAL. !

~ EVIDENCIA: Desemperio ==l Producto X Conocimiento ]
NOMBRE DEL APRENDIZ: Iuno Daniele, Aaodelo Mayin
NOMBRE DEL INSTRUCTOR- TUTOR? MARTHA LUCIX FRANCO NARVAEZ ~— -
Los aprendices deberéan identificar v registrar minimo 10 peligros, nesqos consecuencias de acuerdo 2 la
actividad que ellos realizan. De igual forma deben 1mplementar medidas de control que evidencien su
oonoc:mlento previo del tema (resolucién vigente).La evidencia se aprueba con el 100% de respuestas
VARIABLES/ INDICADORES LT CLMPLE
Identifica las diferencias entre los conceptos de peligro, riesgo, consecuencia y
medida de control st [NO [T
MEDIDA DE
N PELIGRO RIESGO CONSECUENCIA _ ~CONTROL .
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HOJA DE RESPUESTA EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS

DD | MM | AAAA |
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14 12 2025
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Tipo de identificacién CC | TI |[PPT | Node identificacion: 09382619
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Con base en el cuestionario leido y comprendido, seleccione la letra que corresponde a larespuesta

Anrranta maaraanAdAa Aan ran W
WU LvLuild 1 el iav WUV Ui
' \ \
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2 [A[B|C|D (/
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X » &\
4 [A|B|C|D / : \X’
X _ ,
5 A B C .— : ERYY Y B (a2 i vl a) ) =4
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X
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X . ]
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| /- :
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
INSTRUMENTO DE EVALUACION
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

Sefior aprendiz: La prueba se conforma por enunciados (textos que describen problemas, situaciones o
casos), de los cuales se deriva mas de una pregunta, las cuales se listan utilizando ndmeros, cada una de
éstas con cuatro opciones de respuesta identificadas con letras; s6lo una de estas opciones responde
correctamente a la pregunta. Las respuestas debe consignarlas en el formato “Hoja de Respuestas”.

Este Cuestionario debe ser devuelto al instructor sin dafiarlo, ni modificarlo en ninguna de sus partes.

El Ministerio del Trabajo ha expedido la Resolucion 4272 de 2021, normativa de trabajo en alturas
que deroga la legislacion expedida con anterioridad, en ella se describen cambios y aspectos
relacionados con la aplicacion del programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas y
su integracion con el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo de las empresas.

1. ¢A partir de que distancia la resolucion 4272 de 2021 de Colombia considera que es un trabajo

en alturas?
a. 1.50m
b. 3.00m
c. 1.00m
d. 2.00m
2. 2. El Ministerio de Trabajo, establece los requisitos minimos para trabajo en alturas por medio

de la resolucion

a. 001409
b. 005426
c. 004272
d. 003673

3. Conjunto de acciones individuales o colectivas que se implementan para advertir o evitar la caida
de personas y objetos cuando se realizan trabajos en alturas

a. Medidas de seguimiento contra caidas en alturas
b. Medidas de proteccién contra caidas en alturas
c. Medidas de prevencién contra caidas en alturas
d. Medidas de control contra caidas en alturas

4. Algunas estructuras disefiadas para realizar trabajos en altura son:

Andamios, Plataformas y Techos
Andamios, Escaleras y Plataformas
Andamios, Cubiertas y Postes Eléctricos
Escaleras de bomberos

Qo0 oo



10.

Las causas de materializacion de los riesgos en los trabajos en altura se pueden agrupar en:

Caracteristicas y Disposicion de la estructura, Habitos de trabajo y Factores personales
Disposicion estructura, Factores psicoldgicos.

Caracteristicas de la estructura

Factores personales y disefio de la Estructura

o0 oo

Algunas medidas preventivas colectivas para advertir o impedir la materializacion del riesgo
durante el desarrollo de trabajos en altura son:

Barandillas y Redes

Proteccion contra caidas y EPP

Permiso para trabajo en alturas, delimitacion del area y linea de advertencia
Mallas y arnés de seguridad

o0 oo

Qué resistencia en libras. debe tener todo sistema de proteccién contra caidas

Minimo 3000 Ib
Minimo 5.000 Ib
Méaximo 2.000 Ib
Menos 1.000 Ib

cooow

El considerando de la Resolucion 4272, establece los preceptos de esta normativa, alli establece
que el trabajo en alturas esta considerado como una debido a que las
consecuencias de un accidente pueden ser graves o fatales.

a. Actividad peligrosa

b. Tarea critica

c. Tara de alto riesgo

d. Labor riesgosa

Al inspeccionar un equipo de proteccién contra caidas se debe tener en cuenta:

Hacerlo antes de cada uso

Verificar que las partes metalicas no estén corroidas
Verificar las costuras Informar cualquier anomalia encontrada
Todas las anteriores

aoow

Una de las obligaciones de los trabajadores que desempefien trabajo en alturas son:

a. Asistir a capacitaciones programadas, cumplir con los procedimientos de seguridad y salud
en el trabajo, informar sobre cualquier condicién de salud que pueda generar restricciones.
Cumplir con la tarea asignada asi este enfermo

No revisar los equipos antes de la tarea

d. No reportar condiciones inseguras

o T
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